电子信息与计算机工程系
毕业论文（设计）设计质量标准
（2022年3月）
为了规范本科毕业论文（设计）工作，提高毕业论文（设计）工作质量，迎接教育部本科教学工作合格评估，根据教育部《本科毕业论文（设计）抽检办法（试行）》、四川省教育厅《四川省本科毕业论文（设计）抽检实施细则（试行）》和成理工教发【2019】67号文件《成都理工大学工程技术学院本科学生毕业综合训练教学指导意见》，制定我系毕业论文（设计）质量标准。
一、毕业论文（设计）质量标准要求
1、选题意义
（1）选题目的（5分）：符合专业培养目标，体现综合训练基本要求。
课题应有一定的实用性和先进性，以设计型和应用题目为主，体现“应用型”人才培养要求。
选题内容不超出毕业论文（设计）教学大纲要求。题目难易度、工作量适中，大而难的题目可分解为若干个子题目，保证学生能取得阶段性成果。
（2）研究意义（5分）：面向所在专业领域学术问题或行业社会实际问题，有一定的理论意义或实用价值。
有利于学生得到较全面的训练，有利于培养学生的独立工作能力、工作方法，有利于巩固、深化和扩大学生所学的知识。
2、写作安排
（1）文献调研（10分）：综合分析国内外文献，追踪本领域研究现状或行业动态， 能支撑该论文（设计）的选题。
在指导教师下达毕业论文（设计）任务书之后，围绕毕业论文（设计）题目主题和任务要求，开展搜集资料、整理资料，并进行资料的分析和总结等工作，从而确立基本的设计方案和开展毕业论文（设计）的基本方向。
参考文献具有可获取性、可阅读性和前沿性，并和课题密切相关。
（2）进度安排（5分）：时间进度安排合理，工作量饱满，写作形式符合专业特 点和选题需要。
在任务书要求和文献调研的基础上，形成对毕业论文（设计）的基本理解，包括：课题目的及意义、课题研究的主要内容、拟解决的主要问题和最终目标、拟采用的研究方法或技术方案、课题预期结论或过程中的特色、创新点以及论文撰写的基本提纲，并在此工作基础上制定毕业论文（设计）开展进度表，形成最终的开题报告。
3、逻辑构建
（1）层次体系（10分）：体系完整，层次分明，重点突出。
主要体现在论文章节目录和对应内容的而设计上。要求论文各章节设计能够鲜明体现课题实现的全过程，合理安排各章节篇幅，层层递进，前后呼应。内容重点突出，避免白话、废话，降低常识性、工具性对象的说明和介绍，主要体现设计思路、设计过程、问题解决方法和结果。
（2）逻辑结构（10分）：论点鲜明，论据确凿，论证充分，达到所在专业领域要 求。
语言表达准确，能够将句子间的联系、段落间的联系和章节件的联系清晰呈现出来。
理论基础、解决问题的方法等正确、清晰，对课题支撑有力，实现过程详细，内容叙述简洁、精炼，环环相扣。
4、专业能力
（1）综合应用知识能力（10）：将相关领域的基础理论、专业知识合理应用到研究过程， 能体现所在专业领域的能力和素养。
能够综合运用所学的本专业知识和技能，解决毕业论文（设计）中存在的问题，较好地完成论文设计任务，体现“应用型人才”的特色。
毕业论文（设计）整体能够体现出学生的专业基础知识、基本理论掌握水平，达成专业培养目标。
（2）分析解决问题能力（15）：研究方法合理，论证分析严谨，数据记录规范，能体现 一定的分析解决本专业领域问题的能力和素养。
能够根据毕业论文（设计）任务要求，在充分进行文献调研的基础上，提炼出毕业论文（设计）要求的核心要素，针对核心要素进行方案设计，并合理分解任务要求，形成毕业论文（设计）的工作进程和论文框架。
能够综合运用所学专业知识，分析设计过程出现的问题，给出解决问题的思路和方法，设计过程中阐述的论点明确、合理、科学。具备对毕业论文（设计）过程中产生的数据的基本处理和分析能力，能够对作品测试、调试的结果进行对比分析。
对论述的问题有归纳总结，有分析批评，有个人观点和见解。问题导向以引导论文写作整体方向。
（3）创新能力（10）：阐明了新观点，或将经典理论创新性应用，或阐释了对 实践的指导意义。
创新能力可以体现在提出新概念、发现新现象、引进新方法、构建新模型、改进旧模型等方面。在实际应用中可以体现在从新的角度、用新的方法分析新旧数据、用旧的方法分析新领域等方面。
5、专业能力
（1）行文规范（10）：文字表达、书写格式、图表（图纸）、公式符号、缩略词 等方面符合通行学术规范。
论文撰写严格按照成都理工大学工程技术学院《毕业论文统一格式说明》文件要求进行，论文格式统一、标准。
论文中切忌出现错字、病句、语言混乱、上下文叙述逻辑混乱。
论插图清晰度高，方案图、流程图、电路图原则上需要使用专业软件绘制，不能直接从他处复制。毕业论文（设计）测试、调试过程图及作品图原则上需要原创。不能将表格截屏图片作为插图放在论文中。严禁出现插图模糊、带水印等情况。
表格原则上需要严格按照《毕业论文统一格式说明》中规定进行设计，不能使用截屏等形式。
公式使用公式编辑器输入，并统一编号，不能使用图片。
程序代码不能使用截屏方式放在论文中。原则上正文中出现核心程序代码即可。
（2）引用规范（10）：在资料引证、参考文献等方面符合通行学术规范和知识 产权相关规定。
参考文献严格按照成都理工大学工程技术学院《毕业论文统一格式说明》文件要求进行罗列，格式统一、标准。
论文对参考文献的引证要规范、客观，引用的参考文献编号在文中按照自然顺序出现，切忌出现论文论述内容不相关的参考文献。
二、毕业论文（设计）质量审查
1、毕业论文（设计）质量检查责任人
毕业论文（设计）论文质量过关检查又系论文质量监督专家组整体负责，各专业负责人和指导教师为具体负责人。
（1）论文质量监督专家组
由系毕业论文（设计）工作主管领导和督查专家组成（在各专业专任教师中抽选）。
负责当届毕业论文（设计）质量整体审查工作。
（2）专业负责人
本专业毕业论文（设计）质量主体责任人。负责督查本专业指导教师严格按照要求进行毕业论文（设计）指导工作，实时监督本专业毕业论文（设计）进程，并安排开展本专业毕业论文（设计）自查工作。
（3）指导教师
学生毕业论文（设计）指导和质量审核主体责任人。每周至少1次指导工作。指导学生开展毕业论文（设计）各阶段工作，掌握学生毕业论文（设计）进度，及时发现并解决存在问题，严格按照质量标准审核学生毕业论文（设计）论文，并给出审核意见。
2、论文质量过关检查
毕业论文（设计）论文检查执行过关检查制度，主要分为9个阶段：选题、任务书和开题报告、论文撰写、论文评阅、查重、答辩、论文复查、最终评议。
（1）严禁当前环节不合格的毕业论文（设计），进入到下一环节。
（2）对问题论文（设计）由各环节责任人负责督促学生进行限期整改。
（3）对问题论文（设计）限期整改不合格者，取消毕业论文（设计）资格。
[bookmark: _GoBack]（4）对于敷衍毕业论文（设计）指导工作，不能有效履行指导教师义务，严重影响毕业论文（设计）工作，并造成严重后果的，经查实后，按照学院《成都理工大学工程技术学院师德失范行为负面清单及处理办法（试行）》中师德失范第（七）条进行处理。
论文过关检查流程如下图所示：



 




附件1：四川省本科毕业论文（设计）抽检评议要素
	一级指标
	二级指标
	评议要素

	选题意义
（10）
	选题目的（5）
	符合专业培养目标，体现综合训练基本要求。

	
	研究意义（5）
	面向所在专业领域学术问题或行业社会实际问题，有一 定的理论意义或实用价值。

	写作安排
（15）
	文献调研（10）
	综合分析国内外文献，追踪本领域研究现状或行业动态， 能支撑该论文（设计）的选题。

	
	进度安排（5）
	时间进度安排合理，工作量饱满，写作形式符合专业特 点和选题需要。

	逻辑构建
（20）
	层次体系（10）
	体系完整，层次分明，重点突出。

	
	逻辑结构（10）
	论点鲜明，论据确凿，论证充分，达到所在专业领域要 求。

	专业能力
（35）
	综合应用知识 能力（10）
	将相关领域的基础理论、专业知识合理应用到研究过程， 能体现所在专业领域的能力和素养。

	
	分析解决问题 能力（15）
	研究方法合理，论证分析严谨，数据记录规范，能体现 一定的分析解决本专业领域问题的能力和素养。

	
	创新能力（10）
	阐明了新观点，或将经典理论创新性应用，或阐释了对 实践的指导意义。

	学术规范
（20）
	行文规范（10）
	文字表达、书写格式、图表（图纸）、公式符号、缩略词 等方面符合通行学术规范。

	
	引用规范（10）
	在资料引证、参考文献等方面符合通行学术规范和知识 产权相关规定。
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